普通高等学校领导班子岗位廉政风险防控一览表

岗位：党委书记                                                                                             责任人：×××
	序号
	岗位职责
	风险点描述

（内容及表现形式）
	风险等级
	防控措施

	1
	主持党委的全面工作，领导党委全面贯彻执行党的路线、方针，政策和上级指示、决定。

	贯彻落实党的教育、方针、政策不到位，且造成重大损失或影响的。


	一级
	加强政策理论的学习，从思想意识方面加强对各种风险的防范。

	2
	坚持党的民主集中制原则，当好班长。在研究决策学院建设发展重大问题中，充分发挥党委一班人的作用，科学民主决策。


	在领导和决策过程中，违背有关规定和原则，容易造成重大损失或影响的决策风险。
	一级
	坚决贯彻执行落实党的各项教育方针和政策，保持和党中央高度一致。

	3
	支持院长认真履行职责，积极开展工作，积极协助院长抓好教学改革和教学管理等项。
	不认真负责、不重视党的建设造成党员队伍出现不良状况,推先评优工作出现不公平、公正现象。


	一级
	严格按照“三重一大”制度办事，注重调查研究，坚持领导和决策中的民主集中制，不搞“一言堂”。

	4
	负责抓好党的组织建设，组织领导和检查督促各党总支、党支部落实基层组织建设和党员教育管理制度，主持召开党委会、党委民主生活会，组织好基层党组织年度目标责任考核、民主评议党员和推优评先活动。协调好党、政、工、团之间的关系。
年度目标责任考核、民主评议党员和推优评先活动。协调好党、政、工、团之间的关系。

	在实施竞争上岗和后备干部选拔工作中存在滥用职权现象。
	一级
	在涉及推先评优、干部竞争上岗和后备干部选拔中坚持公开、公正、公平。

	5
	履行党风廉政建设责任制第一责任人的职责，抓好学院党政领导班子党风廉政建设工作，带头严格遵守廉洁自律各项规定，自觉接受组织和群众监督。

	对党风廉政建设工作不重视，“一岗双责”履行不到位，忽视领导班子和中层干部队伍建设。
	一级
	做党风廉政建设的排头兵，以身作则认真履行“一岗双责”，带好班子。

	6
	做好党委班子成员分管工作
	分管部门的重大业务流程和相关制度机制关注度不够，研究、指导、监管不力，出现失职、渎职现象。
	一级
	加强制度建设和机制建立、对分管领域的重大事项及时向上级汇报，向班子成员通报，严格要求分管部门照章办事。


注：1.本表一式两份，一份上报，一份保存；
    2.填写内容如有需要，在可增页填写。                                                                              2013年   月   日
普通高等学校中层干部岗位廉政风险防控一览表

岗位： 纪检监察处处长                                                                            责任人：×× ×
	序号
	岗位职责
	风险点描述

（内容及表现形式）
	风险等级
	防控措施

	1
	参与起草有关文件、报告等。
	起草有关文件、报告时政策、法规把握不准，文件、报告内容违背上级机关指示精神。
	二级
	认真学习、研究相关政策、法规，准确把握上级机关的指示精神。

	2
	参与学院惩治和预防腐败体系体系建设。
	在工作督导以及考核评比中，碍于情面，不能统一标准、一视同仁。
	二级
	坚持原则，统一标准，一视同仁。

	3
	参与学院项目招标、评审和教师职称评定工作的监督。
	在监督中，有可能接受有关单位个人的吃请送礼，违反有关程序，掩盖检查中发现的违规违纪问题。

	二级
	在监督工作中，坚决不吃请，不接受礼品，不给相关人员打招呼，保证评审评定公开公平公正。

	4
	参与学院年度考核、干部人事考核及教师招聘工作的监督监察。
	对有关职能部门监督监察不严，出现干部民主推荐教师招聘违反政策程序，考察材料、谈话记录不真实等。
	二级
	坚决杜绝被考核单位和个人的吃请、礼物；严格要求有关部门按程序、规定开展工作。完善相关手续；真实反映问题，客观提供考察材料。

	5
	负责学院纪检监察审计处日常工作。
	经费使用不规范，出现违规违纪现象。
	三级
	按照学院经费切块包干使用办法合理使用经费，严格有关报账程序。


注：1.本表一式两份，一份上报，一份保存；
2.填写内容如有需要，可增页填写。                                                                        填表日期：2013年  月  日

河南化工职业学院领导班子岗位廉政风险防控一览表

岗位：                                                                                                      责任人：×××
	序号
	岗位职责
	风险点描述

（内容及表现形式）
	风险等级(一、二、三)
	防控措施

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	


注：1.本表一式两份，一份上报，一份保存；

2.填写内容如有需要，在可增页填写。                                                                              2013年   月   日

河南化工职业学院中层干部岗位廉政风险防控一览表

岗位：                                                                                                       责任人：×× ×
	序号
	岗位职责
	风险点描述

（内容及表现形式）
	风险等级（一、二、三）
	防控措施

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	


注：1.本表一式两份，一份上报，一份保存；

2.填写内容如有需要，可增页填写。                                                                        填表日期：2013年  月  日

